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Presidenta

DE: JAIRO CELIS PARDO

Jefe Oficina de Control Interno

ASUNTOQ: Informe de austeridad de! gasto publico | trimestire ano 2015 vs. | trimestre arno 2014

En cumplimiento de las funciones establecidas en la Ley 87 de 1983, Decretos 1737 y 1738 de 1998
del Gobserno Nacional y con el proposito de rendir informacion correspondiente a los avances
relacionados con la Austeridad y Eficiencia del Gasto Publico de Colijuegos — EICE. se remite &l
seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno. a los eventos que durante los meses de
enero. febrero y marze de 2015, acontecieron en cumplimiento de los ccmpromisos que responden a

la normatividad de Restriccion del Gasto.

Los datos y valores incluidos en esie informe fueron tomados del informe de Ejecucion Presupuestal
de los gastos y demas infcrmaciéon suministrada por el coordinador de presupuesto y recursos

humanes.

EJECUCION PRESUPIIESTAL DE GASTOS | TRIMESTRE DE 2015 Vs. | TRIMESTRE DE 7044

DIFERENCIA |

CONCEPTO ! TR!MESzToF:i ! TR[MESzToﬁi i D,LFBESRgSf'll: | RELATIVA
ggiﬁ'gi'gjcﬁ’gESSOT‘&ESEAT\?T%%'ADOS A NOMINA ¥ 1362134835] 13451804601 {16954 375, A 24%
HONORARIOS T 6s01%6200 . 295 692.635 1354 503585, 54 52%

"REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS 1383577 3 6 1382138061 121538285 T oa |
MATERIALES Y SUMINISTROS T 24256832 7682334 (15574 438,  -68,33%
MANTENIMIENTO T TR TBT 45 59 C‘-'5 323 g.782 222 W27 87
SERVICIOS PUBLICOS N 60525154 | 52348052 1322392 3.01%
ARRENDCAMIENTOS £27 GBT 862 548 483 438 20 48C 524 3.88%

“VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE | 38052943 7515740 (30536209) -30.25% ,

"IMPRESOS Y PUBLICACIONES I 30803924 3405062 127 368362 28 55,

"COMUNICAGIONES Y TRANSPORTE T 94072012 181929575  87.856.563 93.39% :
IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y MULTAS 14631000, 13830608 1800 382, 5 47%
COMPRA DE EQUIPO 867 680 | 871.150 3470 0 40% |
SEGUROS - 7 aazs2sso. 24 252,550, 100 00% |

"CAPACITACION BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULOS 20137 000 | 7 . 201370001 100.06% |
OTROS GASTOS POR ADQUISICION DE SERVICIOS 3092320, 1545430 (1546850 50.02%
Totales 4331456219 | 3.890.584.916 - (440.871.303) ! 10,18%
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La disminucién en los gastos se encuentra concentrada en &l rubro de honorarios, el cual presento
una disminucicn de 54.5%.

Grafica Comportamiento Gastos | trimestre de 2015 y 2014
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1. GASTOS DE PERSONAL:

Némina
i TTRIMESTRE | | TRIMESTRE DIFERENCIA . DIFERENCIA
CONCEPTO 2014 | 2015 ABSOLUTA RELATIVA
+ Servicios personales ‘
ascciados a nomina y 1.362.134 835 1345.180.460 i {(18.654.372) -1.24%
contribuciones inheren- ¢ |
tes

For este rubro se cancelan los valores correspondientas a los sueldos, prestaciones y contribuciones
inherentes a la nomina de los Empileados Publices y Trabajadores Oficiales de la empresa.
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El movimiente de la pianta de personal durante los trimestres objeto de analisis es:

Vinculacion | }TRIMES- . ITRIMES- , Variacién .
_____ [ TRE 2014 ' TRE 2015 | Porcentual
|Empleados Publices ' 2 2 0%

La disminucion de 1.24% en el valor pagado por nomina indica una estabilidad en este rubro y esta
justificada en la disminucidn de 3 trabajadores para el primer trimestre de 2014 y 2015,
respectivamente.

2. SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS:

1.500.000.000 13836135@139061

1.000.000.000

663801711
0
Remuneracion servicios ‘
técnicos Honorarios
B | TRIMESTRE 2014 | TRIMESTRE 2015
21. Remuneracion Servicios Técnicos:

Este rubro presupuestal corresponde a los pagos efectuados por conceptc del personal en misidn
contratado a través de una empresa de servicios temporales, para desarroliar funciones en los
diferentes procescs de la entidad. Este concepto presenta un comportamiento estable. fa planta de
perscnal en premedio para los trimestres objeto de analisis de mantuvo en 192 personas.

2.2, Honorarios:

Por este rubro se cancela lo correspondiente a los servicios profesionales contratados por la Entidad
con personas naturales o juridicas, cuando nc se pueden cumplir con personal de planta
adicionalmente incluyen los pagos realizados a los miembros de la Junta Directiva.

La disminucion en este rubro se debe principalmente a gastos se realizarcn en el primer trimestre del
2014 y nc en el primer trimestre de 2015
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Para e primer trimestre de 2015 y 2014 se ejecutaron ios siguientes valores:

Contratista

|

Objete

| trimestre
2014

. | trimestre Variacion
2015 !

Contratar el desarrolio del nuevo portal web e intranet de

UNION TEMPORAL  Coljuegos cororme a la decumentacicn realizada en &l
Pevantamiento de raquenimientos ¥ necesidades de los

N
INFOTIC

| MISMOS

Proveer a

120.000.0CC

I {120 000 000)

Coijuegos del serwmc de desiruccien de los

| elementos de juegos de suerte y azar incluido el cargue y |
. ransperie cesde el sitio ce almacenarmienic nasta &l siio

de destruceicn v su respectiva descargue

4
1=
%)
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CA 5.
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' una agenda de ralacionamiento instiucicnal co

| Contratar la

orestacién de servicios profesicrales para la
eiatoracion ce: regiamento y det estudio iecnics ce nue-
4¥CS 'UeCOs de suerte y azar a partir de medelos comer-
cwaies y operativos vigentes en la industna,

mSESufc}f b ac r“oarar \a \mpleme" acion gel plan ce

comunicacicnes externas de acuerdo con 'z estrategia de |

camunicaciones de Coljuegos, mediante 1a gjecucion de
N Grupos
de interés externos clave. asesoria en la comunicacion
SOr GruCos 2& interes clave durante contingencias y

! situaciones de crisis

. Prestacion ce servicios profesionales para asescrar a
Coljuegas. mediante el analisis y preparacicr Je concep-

- tos uridicos. sobre estudios de normas & interpretacion,

asi comG @ oropuesta y presentacion de camiics o

| medificacicnes normativas del secter de juegos de suerte \

 y 3zar

Eg 130000

39.988.58C

~cnorarcs Mem-
zros Junta Directiva

Pago ger soncegto de honcrancs 21os miembros dela
| Junta Directiva. Comité Financiero y Comite de Auditoria
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2a0 BJLIZAL RdL AN
; . . Itrimestre | |trimestre | "y
f Contratista Objeto 2014 } 2015 | Variacién !
Prestar asesoria y apoyo juridico a Coljuegos y al Con- | |
sejo Nacional de Juegos de Suerte y Azar para la elabe- :
‘ \ racion de los conceptos y normatividad de su competen- ‘ |
LUIS ALBERTC cla que faciliten y soperien iwridicamente ia toma de 11138000 ) 11 135,000
SIERRATCRRES | decisiones de empresa en ei diserio de politicas y ef ‘ I ) i.
desarrollo de fa regulacion e implemrentacion de estrate-
| gias que permitan profundizar el mercade de juegos de ‘ ; 1
suerte y azar o e
| Prastacién de servicios profesionales para |a asesoria y 1 ' ' ‘
DR | S0 S e b s .
CONSULTORES | . © aslgnadds a4 LOJUeEos ¥ g 406 000 8.120.000)
LEGALES LTDA en general. con el régimen propio del moncpshic ren:\sz!~ _ :
' | code jueqos de suerte y azar. asi como prestar asesoria | ' |
en materias relacionadas con &l gobierna corperativo .
' Prestacion de servicios profesionaies para asesorar v I
~ + | @poyar ala entidad en los aspectos refacionados con &l
igi\é«gAOAvaLh ' analisis estructural y funcicrai ce 1a plataforma de tecne- - 33227 388 ERICLRE I 131.516
- logica y procesos informaticos requeridos para scportar | !
ia cperacién de Caljuegos. ; i
" Prestacién de servicios profesionales para asesoraren ! Y
JUAN CARLCS 1 :Z:éz crtjsngvgli;c;rsen aspecics (‘1e ta{sas co:q;ntiuqones |
BEJARANC RO- TMONOPOTLAS ¥ U GEnerdl en 1emas mburares. 100002060 10461 800 431 800
DRIGUEZ ; financieros, y aspectos destacados de hacienda E‘ubhca‘ | 3
de forma permanente e integral con lo cual se facilitey
- _soporte |z toma de decisiones & Coluegos. |
Prestacion de servicics profesionales para asescrar a ! |
ADRIANAEDITH | Cofjuegos, en la realizacion de investgaciones economi- ‘ 1 ‘ :
FAGUA PEDRE- ¢as que contribuyan a la coordinacicn y ejecucicn de 7224000 11241200 5020000
RCS \ paliticas, programas y planes establecidos par la empre- |
sa para el cumplimienta de sus furciones '
— ,,._‘._. B ,4___.‘,:‘__.. - ;,uwh,,,g._gd ,:A.I_L,, ,i;
Prestacion de servicios orofesionales para asesorar y '
i apoyar ala entidad en el diseric e implementacicn de | |
estrategias cuantitativas desarrollandc invesigacicnes
, GABRIEL ANTONIQ | estadisticas a fraves ge ia recoleccion y revision de la | : |
VALLEJC HER- sinformacion que permitan icentficar la dinamica de los 13.040 CC0 20982725 10,852 726

 NANDEZ | Juegos de suerte y azar en el mercado. asi como amoien | |

!la proyeccion de indicadores de desarrollo que permita ‘
| evaluar el avance de los procesos establecidos por | |
' Celjuegos para el cumrclimiento de los fines misionales

I..-_——— - ' T N “*' B . - i
:BDO AUDIT AGE | Realizacion de interventoria & los contratos de concesién | 106 885 590 145 502 000 35 816 401

SA _¥igenles de juegos novedosas | _{
'AMEZGUITA & C'A | Contratar la prestacion de los servicios de Revisoria ! «ann (n e A A
- ‘ 148.683 480 - 2 503,460
(SA  Fiscal para Coljuegos. | ) o : [
"JAHY MCGREGCR ! |
| S.A AUDITORESY | Servicios de revisoria fiscal para Coljuegos ‘ : 53.625.000 53.925.000 ‘
CONSULTORES -
- TOTAL | TRIMESTRE | 677.407.222| 295.692.635| (381.714.587)]
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2.2.1. ARRENDAMIENTOS:

| | DIFERENCIA | DIFERENCIA
CONCEPTO | ITRIMESTREZ2014 - ITRMESTRE 2015 | LR cn it -+ ooy

ARRENDAMIENTOS 527 987.862 548 468 436 - 20480 624 3.88%

2.3, Arrendamiento de inmuebles:

\ DIFEREN- | i
. I TRIMESTRE | |TRIMESTRE ! DIFERENCIA |
CONCEPTO i 2014 ‘ 2015 CIAABSO- | "pei aTiva
. | \ LUTA
Arrendamiento de inmuebles ; 420210000 , 443 993 886 3 23.783.886 | 57%

La diferencia se origina por el incremento en el canon de arrendamiento de la sede administrativa
ubicada en la calle 93 pagado a Organizacién Santamaria & CIA SCA. pasando de $140.070.000 a
$147.997 962 mensuales.

2.4.  Arrendamiento de equipos de computo:

| TRIMESTRE DIFERENCIA; DIFERENCIA

i I TRIMESTRE '
CONCEPTO | 2014 | 2015 | ABSOLUTA | RELATIVA
i | | |
Arrendamiento de equipos de computo | 64 447 280 | 60 454 073 (3 953.207) -5.2%:

Para el primer trimestre de 2014 el servicio fue prestade por CT Colombia Scluciones y Servicios SAS

y para & muismo trimestre de 2015 fue prestado por Union Temporal Coljuegos 2014,

2.5, Almacenamiento de juegos de suerte y azar:
o T  DIFEREN- | crorners
| 1 TRIMESTRE : |TRIMESTRE | DIFERENCIA
CONCEPTO | 2014 2015 | CIAABSO- | “or i Tiva
: ; . LUTA
Almacenamiento de juegos de suerte y azar i 351525821 44020527 8.867.945 252%

Corresponde a los pages realizados a Almacenes Generales de Depositc Almagrario S.A por
concepto de almacenamiento de I¢s juegos de suerie y azar decomisados en los operativos de
control a la ilegalidad. el aumento es originado en el mayor numero de operativos y elementos
almacenados. Durante el primer trimestre de 2014 se realizaron 65 acciones con retiro y para el
mismo trimestre de 2015 se realizaron 95.

Durante el primer trimestre de 2014 se decomisaron 972 Met's y 731 sillas de bingc y destruyeron
1.164 elementes. Durante el primer trimestre 2015, decomisaron 964 Met's y 197 sillas de bingo. sin
embargo, no se realizaron operaciones de destruccion.
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2.6. Arrendamiento del software Charry:

T S ——

a 2 i | DIFEREN- |

I 1 TRIMESTRE I TRIMESTRE | : DIFERENCIA
‘ CONCEPTO 2014 2015 | CIAABSO- | "ol ATIVA

: : LUTA :
[ . | 1 ’
 Arrendamiento del software Charry 8178000, -, (81780C0Q) -100.0%

El valor canceladc corresponde a los pagos realizados por concepto del arrendamiento del software
CHARRY. el cual scporta fa operacion de la entidad y que se mantendra hasta la entrada en
operacion del aplicativo SIHCOL.

El objeto del contrato 89 de 2014 firmado con MCH Sistematizando Ltda. es: Adquirir el
licenciamiento de uso del software Charry que permita a Coljuegos contar con accesc totai ai
componente de 2 base de datos con ia gue interactia la herramienta cliente a través del motor SQL
server). Con plazo de ejecucion hasta el 31 de diciembre 2014, No obstante lo anterior ef
licenciamiento del usc del software sera hasta el 31 de mayo de 2015. Los pagos originados por este
concepto fueron reconocidos con cargo a la vigencia 2014

3. COMUNICACIONES Y TRANSPORTE

| | ITRIMES- | ITRIMESTRE | DIFERENCIAAB- DIFERENCIA RE-

; CONCEPTO | TRE 2014 2015 SOLUTA | LATIVA

i ; ; i |
| COMUNICACIONES Y TRANSPORTE -

Ittt 94073012 181929575 | 87856583 53.39%,

En este rubro se registra principalmente:

« El servicio dr transporte, cargue y descargue de los elementos de juegos de suerte v azar
sobre los cuales se adopte la medida cautelar de retiro.

s Servicio postal para la recepcion. distribucion, transporte y entrega a domicilio de documentos.
sobres. paguetes y cajas. con cobertura a nivel urbano. regional. nacienal e internacional. en
las modalidades de correc normal. certificado.

« Servicio de transporte a los funcionarios de Coljuegos, que adelantan las acciones misicnales
en los establecimientos donde se estan operando juegos de suerte y azar.

« Servicios de hosting dedicado para el sistema sivical, operado por la Superintendencia
Nacional de Salud y necesario para el desarrollo de las funciones del Consejo Nacional de
Juegos de Suerte y Azar y su Secretaria Técnica.

El incremento se presenta por:

e Para el primer trimestre de 2015, se pagaron por este rubro presupuestal $78.2568 499 a
INFOTIC S.A. por la suscripcién de un convenio interadministrativo entre Coljuegos y otra
entidad de caracter estatal, con el fin de que se le brinde a Coljueges la prestacion y gerencia
integral de las soluciones tecnoldgicas del modeio de gobierno en linea. la plataforma.
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« Para el primer trimestre de 2015 el valer pagado por concepto de servicios de hosting a UNE
EPM TELECCMUNICACIONES S A fue de $70.101.184, para el primer trimestre de 2014 no
se generaron pagos por este concepto. Ef primer desemboiso fue realizado en mayo de 2014
en virtud del contrate 16 de 2014,

4. SERVICIOS PUBLICOS

DIFEREN- |

| | TRIMESTRE | | TRIMESTRE | DIFERENCIA |
. CONCEPTO L 014 2015 CIAABSO- | ppiaTiva
I | | ) LUTA | |
- SERVICIOS PUBLICOS 60525154  62348.052 | 1822808 301%1

Este rubroc presento un comportamiento estable en los trimestres objeto de estudio. Adicional a los
servicios de energia. acueducto y alcantarillado: en este rubro se registran lcs gastos por celular,
telefonia fija e internet, asi:

4.1, Energia Electrica

Este rubro presentd un incremento de $8.287 991. pasando de $24.483 330 al primer trimestre de
2014 2 330.751.321 en el mismo trimastre de 2015,

4.2. Telefonia celular

La Entidad tiene autorizados cuatro (4) lineas de telefonia celuiar las cuales estan asignadas a la
Presidenta de la Entidad y a las Vicepresidencias de Desarrcllo Organizacicnal, Desarrcllo de
Mercados y Gestion Contractual. Para el primer trimestre de 2015. el valor pagado por este concepto
asciende a $2.589.428 y para el mismo trimestre de 2014 fue de $7.209.098.

Por este rubro se cancela igualmente cinco (5) planes de telefonos Avantel asignados a funcionarios
del area de Control de Operacionss llegales. para la gjecucion de labores propias de la mision
institucional. Para el primer trimestre de 2015 y 2014, se presentaron pagos por $32.079.543 y
$1.862 421 respectivamente.

4.3 internet y telefonia fija

Los valores cancelados se originan por el nage de la telefonia fija. servicio de la linea 01800C.
servicio de Internet de la sede de Coljueges y planes de internet movii para las tablets de la Entidad
asignadas a los funcicnarics de la Vicepresidencia de Gestion Centractual. Para el primer trimestre de
2015 los pagos por este concepto ascienden a $25 177 494 y para el mismo trimestre de 2014 fueron
de $24.123.725.

5. MANTENIMIENTO

i ~1n | DIFEREN-
i | TRIMESTRE | TRIMES- DIFERENCIA
CONCEPTO | 2014 TRE 2015 | ABSOLUTA | CIARELA-
: : TIVA
H | 1
MANTENIMIENTO  78.767.545, 58975323  (16.732.222) 21,87% |
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SAL EQUIDAD ELIAfiCN
_ . , _ |
Las erogaciones realizadas durante el primer trimestre de 2015 fueron: |
Razén sacial __;E'uero . Febrero i Marzo , Total ‘
ASERASEOQ SAS. - 74865330, 19294777 26.781 107
: - |
JOHNNY LEANDRO PERARICO 500000 215.280 . 348.000 1063280
LUCKY GLOBAL ELEVATORS SA ' U 20as388] 1022684 3.068 052
_SEGURIDAD SUPERIOR LTDA = | 14.531.442i 14,531,442 . 29.062.884
) B |
MANTENIMIENTO . 500.000, 24.2?8.420i 35.196.903 59.975.323

Eil valor cancelado a Aserasec S A.S. corresponde a los servicios de aseo y cafeteria de los meses
enero y febrerc de 2015 por $14.238 192 y elementos de asec y cafeteria de febrero y marzo por
312542 915,

Lo correspondiente a mantenimiento de elevadores de diciembre se canceld en el mismo periodo. por
lo cual no se observan pagos por este concepto en la vigencia 2015,

Al primer trimestre de 2014, se realizé mantenimiento preventive y/o correctivo del sistema eléctrico y
el sistema hidraulico de la sede por $2.712.000. sin embargo, a primer trimestre de 2015 no se
realizaron pagos por este concepto

6. MATERIALES Y SUMINISTROS

| I TRIMESTRE | | TRIMESTRE | DIFERENCIA | DIFERENCIA .
CONCEPTO L 2014 2015 | ABSOLUTA | RELATIVA |
| MATERIALES ¥ SUMINISTROS 24256832 7682334 116574 458, 5833%

Durante 2015, ta Entidad ha realizado camparias con &l fin de reducir el consumo de suminisiros vy
papeleria. Coljuegos esta adelantando la campafna denominada cero papel. mediante ia cual se
busca: impresiones a doble cara. incentiva las revisiones en medio magnético y la impresion seolo de
documentes definitivos. Adicienaimente. el proceso de digitalizacion y fortalecimiento del sistema
documental facilita la consulta en medio magnetico de los documentos.

Otra de las reducciones se ve en los gastos por Ferreteria. al primer trmestre de 2014 se registré un
gaste de $7 878.037 dado gue la Entidad se encontraba realizando adecuaciones de la sede. Para el
primer trimestre 2015 no se han registrado gastos por este concepto.

7. VIATICOS Y GASTOS DE VIAJE

i I TRIMESTRE { | TRIMESTRE [ DIFERENCIA ;| DIFERENCIA \
CONCEPTO 2014 2015 ! ABSOLUTA -/ RELATIVA
'WIATICOS Y GASTOS DE VIAJE 38 052 949 | 7.516.740  {30.536 209) -80.25%

Corresponde al pago de viaticos necesarios para el desarrollo de 1a funcién de control a la llegalidad y
fiscalizacion en campo.

En el area de fiscalizacion se observd una disminucion en las visitas de campo a establecimientos y
visitas contables a las oficinas de los operadores. al primer trimestre de 2014 se realizaron 366 y al
primer trimestre de 2015 se han realizado 50.
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En el area de cperacicnes ilegales, se llevaron a cabo 65 y 95 acciones con retiro, para el primer
trimestre de 2014 y 2015; respectivamente.

8. IMPRESOS Y PUBLICACIONES

| TRIMESTRE | | TRIMESTRE | DIFERENCIA | DIFERENCIA |
CONCEPTO 2014 2015 | ABSOLUTA | RELATIVA
IMPRESOS Y PUBLICACICNES 30 203 924 | 3.405062 27 398 862) 88 95%

‘ La disminucién de este rubro esta alineado con la directiva presidencial No. 6 de diciembre de 2014,
| la cual indicaba que para esta vigencia el gasto de publicaciones tiene que ser reducido en un 40%.

A continuacion se descniben los principales pagos realizades por este concepto:

» Durante el primer trimestre de 2015, se realizaron pagos a Editorial El Globo S A. Diario la Repu-
blica por $1.641.533. por concepto de Publicacion en un diano de amplia circulacion de los em-
plazamientos realizados en los procesos de cobro coactivo y las diligencias de remate y la publi-
cacion de actes administrativos.

« Durante el primer trimestre de 2015, se realizaron pagos a imprenta Nacional De Colombia por
$873.279, por concepte de publicaciones en el diario oficial.

Al comparar los trimestres objeto de analisis se observa una disminucion en el rubro de ingresos vy
publicaciones. La cual se origina en contratcs realizados para el primer trimestre de 2014 y que no
fuercn realizados para el mismo periodo de 2015. los principales son:

o Durante el primer trimestre de 2014 se realizaron pagos a Ramirez Impresores Lida. por
$12 663 720 por la contratacion de una empresa experta en diversos tipos de piezas de divulga-
cion institucional. '

* Durante el primer tnmestre de 2014 se realizaren pagos a Dimatic Sistemas de Marcacian Ltda.
por $9.732.400, por el suministro de 5000 juegos de etiguetas de marcacidn de seguridad.

8. SEGUROS
! | ‘ :
I TRIMESTRE ' | TRIMESTRE | DIFERENCIA | DIFERENCIA
CONCEPTO i 2014 | 2015 | ABSOLUTA | RELATIVA
SEGURCS . 44252580 | - 44252590 -100 00%

Para el afic 2014 corresponde al valor cancelado a La Previsora S A. Compahia de Seguros por
concepto de polizas de manejo, responsabilidad civil y danos materiales cen vigencia hasta el 30 de
junio de 2015,
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10. CAPACITACION

TODOS POR
NUEVOP

Nyl

L

I TRIMESTRE | | TRIMESTRE ! DIFERENCIA | DIFERENCIA |
CONCEPTO 2015 | ABSOLUTA | RELATIVA ‘
-— 1 :
CAPACITACION BIENESTAR SOCIAL Y ESTIMULCS 123 137.0CC: 150.00%
| Totales 4.331.456.219 | 3.390.534.9151 (440.871.303) -10,18%

Al primer trimestre de 2014 corresponde a la capacitacién por competencias brindada a los
funcionarios de la Entidad. Al primer trimestre de 2015 ne se han firmado contratos de capacitacion.

El presupuesto asignadoe a capacitacién disminuye. por lo cual las capacitaciones a realizar durante &l

2015 seran focalizadas y enfocadas a temas funcionales.

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES

De acuerdo con el andlisis efectuado y las pruebas selectivas realizadas. se concluye que la entidad

cumple con la normatividad referente a la restriccion del gasto.

Los rubros de impresos y publicaciones,

gastos de papeleria, vidticos, telefonia celular vy

capacitaciones presentaron disminuciones alineadas al Plan de Austeridad de Gastos del Gobierno
Nacional. Sin embargo. es importante establecer medidas que ahorren y reduzcan los niveles de
consumo de energia eléctrica y agua, continuando con la independizacion de circuitos. instalacion de
sensores de movimiento para la activacion de luces. instalacién de bombilios de bajo cocnsumo e

impacto ambiental. economizadores de agua:

lo anterior complementado con campafas cde

sensibilizacién sobre el tema ambiental a todos los niveles de la organizacién. acciones gue deben
ser accrdes con lo planteado en la directiva presidenciai namero 6 de 2014

Es importante continuar con los mantenimientos preventivos y/o correctivos de! sistema electrico vy el
sistema hidraulico de la sede. asi cnmo evaluar la necesidad de otro tipo de mantenimientos

preventivos. por ejempio a los servidores de la entidad.

mente:
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ELIS PARDO

Jafe Oficina de Control Interno
Falios: (11)

Elabara: (MPVA;

Eripresa Industeal y Comeraal det Estaceo Adnemistradora
cet Moncpoio Rertistive 2o los Juenos de Susne v Azor
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